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ZALECENIA DOTYCZACE BADAN PROFILAKTYCZNYCH DO CELOW KODEKSU PRACY — MATERIALY DLA
StUZBY MEDYCYNY PRACY

PRACA W NARAZENIU NA CZYNNIKI BIOLOGICZNE: PRATEK GRUZLICY
Opieka profilaktyczna nad pracownikiem

W trakcie badania lekarskiego nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage na:

- wywiad ukierunkowany na okreslenie ryzyka transmisji pratka gruzlicy.

Gruzlica (TBC) powodowana jest przez pratki Mycobacterium tuberculosis czy Mycobacterium bovis.
Do zakazenia dochodzi najczesciej drogg kropelkowg, podczas wdychania pratkéw wydzielonych przez
osoby chore podczas kaszlu i méwienia. Ryzyko zachorowania dotyczy szczegdlnie oséb zakazonych
wirusem HIV, niedozywionych, z niewydolnoscig nerek, cukrzyca, chorych na nowotwory, leczonych
immunosupresyjnie. U zdecydowanej wiekszosci oséb zakazonych pratkami nie rozwija sie jawna
choroba. Rozpoznanie gruzlicy wymaga stwierdzenia pragtkéw w badanym materiale metoda rozmazu
albo hodowli. Badanie RTG klatki piersiowej nie jest wystarczajgce do rozpoznania gruzlicy. Choroba
najczesciej dotyczy ptuc, ale moze takze dotyczy¢ optucnej, osierdzia, obwodowych weztéw chtonnych,
kosci i stawéw, skoéry, opon mdzgowo-rdzeniowych, mézgu, narzgdéw jamy brzusznej czy uktadu
moczowo-ptciowego. Moze miec tez charakter rozsiany (proséwka), bedacy wynikiem uogdlnionego
krwiopochodnego rozsiewu gruzlicy.

W tabeli przedstawiono proponowane w badaniach profilaktycznych pytania w kierunku zakazenia
pratkami gruzlicy w formie ankiety. Dalsze postepowanie z pacjentem jest uzaleznione od uzyskanych
odpowiedzi w badaniu podmiotowym.

Wywiad w kierunku zakazenia pratkami gruzlicy

TAK NIE

CZESC A

Czy obecnie wystepuje u Pana/Pani kaszel, trwajgcy dtuzej niz 2 tygodnie?

Jesli tak, czy wystapit epizod krwioplucia (odkrztuszania krwi)?

Czy w ciggu ostatniego miesigca wystepowaty u Pana/Pani: niewyjasniona gorgczka,
dreszcze lub nocne poty?

Czy w ciggu ostatniego miesigca wystgpita u Pana/Pani niewyjasniona utrata masy
ciata ?

CZESCB

Jaki jest kraj Pana/Pani pochodzenia?

Czy kiedykolwiek w zyciu (dotyczy nowo zatrudnionego personelu), lub od ostatniej
oceny pod katem zakazenia gruzlicg (dotyczy obecnych pracownikéw) mieszkat/a lub
podrdzowat/a Pan /Pani za granice? Jesli tak, prosze podac szczegdty:

Kraj ........ Czas pobytu............... Data pobytu. ..........

Czy kiedykolwiek miat Pan/Pani kontakt z osobg chorg na gruzlice? ‘ |

Jesli tak, prosze uszczegétowic charakter kontaktu ..........ccceeveeeeee.

Czy kiedykolwiek byt Pan/Pani diagnozowany w kierunku gruzlicy? ‘ |
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e W przypadku negatywnej odpowiedzi na wszystkie pytania, diagnostyka w kierunku TBC jest
niepotrzebna i mozna orzec brak jest przeciwwskazan do pracy. Pozytywna odpowied? na co
najmniej jedno pytanie z czesci A wymaga wykonania rtg ptuc i przeprowadzenia
szczegdtowego badania klinicznego pacjenta. Uzyskane negatywne wyniki pozwalajg na
wydanie orzeczenia o braku przeciwwskazan do pracy.

e W przypadku pacjenta urodzonego lub przebywajgcego ponad 3 miesigce w kraju o wysokim
wystepowaniu gruzlicy lub pozytywnego wywiadu w kierunku kontaktu z osobg chorujgcg na
gruzlice, wymagane jest wykonanie testu w kierunku zakazenia gruzlica. Klasyczng metodg
diagnostyki zakazenia pratkiem gruzlicy jest skdrna préba tuberkulinowa (test Mantoux).
Badanie to jest jednak mato czute w przypadku obnizonej odpornosci typu komdrkowego,
mato swoiste i moze by¢ dodatnie u oséb szczepionych szczepionkg BCG oraz zakazonych
pratkami $rodowiskowymi. Bardziej swoistymi sg testy oparte na wydzielaniu interferonu y
(testy IGRA—interferon y releasing assays). Interferon y jest wydzielany przez swoiste limfocyty
T stymulowane przez antygeny specyficzne dla M. tuberculosis i nieliczne inne gatunki pratkéw
(M. kansasi, M. szulgai, M. microti). Co istotne, brak jest powyzszych antygenéw w genomie
pratkéw szczepionki BCG oraz wiekszosci pratkow srodowiskowych, co oznacza, ze poddanie
sie szczepieniu w przesztosci nie wptywa na wynik badania. Jezeli wyniki ww. testow sg
negatywne - brak jest przeciwwskazan do pracy.

e Pozytywne wyniki testow wymagajg przeprowadzenia badania klinicznego pacjenta oraz
wykonania RTG klatki piersiowej. W przypadku negatywnej obserwacji w kierunku TBC mozna
orzec brak przeciwwskazan do pracy.

Czestotliwos$¢ badan osob zatrudnionych w narazeniu na pratki gruzlicy:
Czestotliwos¢ badan profilaktycznych - co 2-3 lata.

Zakres badan profilaktycznych u oséb zatrudnionych w narazeniu na pratki gruzlicy:

Badanie wstepne
(przed podjeciem ogolne badanie lekarskie; w zaleznosci od wskazan badania pomocnicze

pracy)

Badanie okresowe ogodlne badanie lekarskie; w zaleznosci od wskazan badania pomocnicze

Ostatnie badanie

ogodlne badanie lekarskie; w zaleznosci od wskazan badania pomocnicze
okresowe

Ocena zdolnosci do pracy

Problem zwigzany z ryzkiem transmisji choroby powinien by¢ rozstrzygany na gruncie badan do celéw
sanitarno-epidemiologicznych.

Potencjalne przeciwwskazania do pracy

W zaleznos$ci do wykonywanych czynnosci zawodowych nalezy rozwazy¢ istnienie przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania okreslonych prac zwigzanych z potencjalnym ryzykiem zakazenia
pratkami gruzlicy w przypadku oséb ze znacznym uposledzeniem funkcji uktadu immunologicznego —
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po indywidualnej ocenie ryzyka zakazenia i potencjalnych skutkach choroby (np. wywotane terapig

lekami immunosupresyjnymi, cytostatykami, radioterapig).

Uwagi dodatkowe

W stosunku do pracownikdw narazonych na czynniki biologiczne majg zastosowanie dodatkowe

przepisy prawa, miedzy innymi takie jak:

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikéw
biologicznych dla zdrowia w srodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw zawodowo
narazonych na te czynniki, w ktérych okreslono obowigzki pracodawcy wobec grupy narazonych
pracownikéw. Szkodliwe czynniki biologiczne zostaty tu podzielone na 4 grupy zagrozenia. Pratki
gruzlicy zakwalifikowano do grupy trzeciej, jako moggce wywotywaé u ludzi ciezkie choroby,
niebezpieczne dla pracownikdw, a rozprzestrzenienie ich w populacji ludzkiej jest bardzo
prawdopodobne oraz zazwyczaj istniejg w stosunku do nich skuteczne metody profilaktyki lub
leczenia. W przypadku narazenia na dziatanie szkodliwych czynnikow biologicznych
zakwalifikowanych do grupy trzeciej do obowigzkéw pracodawcy nalezy m.in. zapewnianie
pracownikom srodkéw ochrony zbiorowej lub w przypadku gdy w inny sposéb nie mozna unikngé
narazenia, $rodkéw ochrony indywidualnej, odpowiednich do rodzaju i poziomu narazenia,
zapewnianie warunkéw bezpiecznego zbierania, przechowywania oraz usuwania odpaddéw przez
pracownikéw, z zastosowaniem bezpiecznych i oznakowanych pojemnikéw, zapewnianie
pracownikom systematycznego szkolenia, prowadzenie rejestru pracownikéw narazonych na
dziatanie ww. szkodliwych czynnikéw biologicznych w formie elektronicznej lub ksiegi rejestrowej
oraz poinformowanie pracownika o badaniach lekarskich, z ktérych pracownik moze skorzystaé po
ustaniu narazenia.

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 3 kwietnia 2017r. w sprawie wykazu prac ucigzliwych,
niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i kobiet karmigcych dziecko piersia.
Kobiety w cigzy nie powinny wykonywac prac w narazeniu na czynniki biologiczne zakwalifikowane
do grupy 2-4 zagrozenia, jezeli wyniki oceny ryzyka zawodowego, z uwzglednieniem dziatan
terapeutycznych wymuszonych okreslonymi czynnikami biologicznymi, wskazg na ich niekorzystny
wplyw na zdrowie kobiety w cigzy lub przebieg cigzy, w tym rozwdj ptodu.
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