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ZAKRES | CZESTOTLIWOSC BADAN PROFILAKTYCZNYCH DO CELOW KODEKSU PRACY —

MATERIALY DLA StUZBY MEDYCYNY PRACY

NARAZENIE NA CZYNNIKI RAKOTWORCZE

Substancja rakotwdrcza to substancja lub mieszanina substancji powodujgcych powstanie
raka lub zwiekszajgcych czestotliwos¢ jego wystepowania.

Podstawy prawne regulujgce kwestie ochrony zdrowia pracownikdw narazonych na czynniki
rakotworcze:

Ustawa z dnia 2 lutego 1996 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz o zmianie
niektérych ustaw (Dz.U. 1996 nr 24 poz. 110);

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w
sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 poz. 2067);

Ustawa z dnia 29 listopada 2000 r. - Prawo atomowe (tekst jednolity - Dz. U. z 2019 r.
poz. 1792);

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 lipca 2012 r. w sprawie substancji
chemicznych, ich mieszanin, czynnikdw lub proceséw technologicznych o dziataniu
rakotwoérczym lub mutagennym w srodowisku pracy (Dz. U. z 2012 r. poz. 890).

Ustawa z dn. 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy stanowi, iz pracodawca na mocy art. 222
ustawy zobowigzany jest:

w razie zatrudnienia pracownika w warunkach narazenia na substancje chemiczne,
ich mieszaniny, czynniki lub procesy technologiczne o dziataniu rakotwdérczym lub
mutagennym, zastepowac te substancje chemiczne, ich mieszaniny, czynniki lub
procesy technologiczne o dziataniu rakotwdrczym Ilub mutagennym, mniej
szkodliwymi dla zdrowia lub stosowac inne dostepne sSrodki ograniczajgce stopien
tego narazenia, przy odpowiednim wykorzystaniu osiggnie¢ nauki i techniki;
rejestrowaé wszystkie rodzaje prac w kontakcie z substancjami chemicznymi, ich
mieszaninami (...), a takze prowadzi¢ rejestr pracownikdéw zatrudnionych przy tych
pracach.

Wykaz substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub proceséow technologicznych o
dziataniu rakotwdrczym lub mutagennym stanowia:

\

1.

substancje chemiczne zaklasyfikowane jako rakotwdrcze lub mutagenne: substancje
chemiczne spetniajace kryteria klasyfikacji jako rakotwdrcze lub mutagenne kategorii
1A lub 1B zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr
1272/2008 z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie klasyfikacji, oznakowania i pakowania
substancji i mieszanin, zmieniajgcym i uchylajgcym dyrektywy 67/548/EWG i
1999/45/WE oraz zmieniajgcym rozporzadzenie (WE) nr 1907/2006 (Dz. Urz. UE L 353
z31.12.2008, str. 1);
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2. mieszaniny zawierajgce substancje wymienione w pkt 1 w stezeniach powodujgcych
klasyfikacje mieszaniny jako rakotwdrczej lub mutagennej: kategorii 1A lub 1B
zgodnie z rozporzgdzeniem, o ktéorym mowa w pkt 1 lit. a,

3. czynniki lub procesy technologiczne o dziataniu rakotwdrczym lub mutagennym
okreslone w zafaczniku nr 1 do rozporzadzenia.

Kategorie zagrozen dla substancji rakotwdrczych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (We) Nr 1272/2008 zdefiniowano w nastepujacy sposob:

KATEGORIA 1 - substancje, co do ktéorych wiadomo lub istnieje domniemanie, ze s3
rakotworcze dla cztowieka. Substancje klasyfikuje sie jako rakotwdrczg kategorii 1 na
podstawie danych epidemiologicznych Ilub wynikow badan przeprowadzonych na
zwierzetach. Substancja moze by¢ nastepnie rozrézniana jako:

e [Kategoria 1A: jezeli ma potencjalne dziatanie rakotwodrcze dla ludzi, przy czym
dowody przemawiajgce za dang klasyfikacjg opierajg sie przede wszystkim na danych
dotyczacych ludzi,

e Kategoria 1B: zaktadajac, ze ma potencjalne dziatanie rakotworcze dla ludzi, przy
czym klasyfikacja opiera sie na badaniach przeprowadzonych na zwierzetach.

KATEGORIA 2 - substancje, co do ktérych podejrzewa sie, ze sg rakotwodrcze dla cztowieka.
Opieka profilaktyczna nad pracownikiem

1. Lekarz sprawujgcy profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami narazonymi na
dziatanie substancji, preparatow, czynnikdw lub procesdw technologicznych o dziataniu
rakotworczym jest obowigzany do:

a. zapoznania sie z warunkami ich pracy i posiadania udokumentowanych
informacji dotyczacych rodzaju i wielkosci narazenia,

b. udzielania informacji kazdemu pracownikowi - o wynikach badan i ocenie jego
stanu zdrowia oraz o zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej, jakiej powinien
sie poddaé po ustaniu pracy w warunkach narazenia na dziatanie substancji,
preparatéw, czynnikédw lub proceséw technologicznych o dziataniu
rakotwdrczym.

2. Pracodawca jest obowigzany, na wniosek lekarza, zleci¢ prowadzenie biologicznego
monitorowania narazenia na substancje, preparaty, czynniki lub procesy technologiczne
o dziataniu rakotwdrczym oraz zastosowanie innych metod umozliwiajgcych wykrycie
wczesnych skutkow tego narazenia.

3. W przypadku rozpoznania lub podejrzenia u pracownika zmian w stanie zdrowia, o
ktdrych mozna przypuszczaé, ze powstaty w wyniku narazenia zawodowego na dziatanie
substancji, preparatéw, czynnikdw lub proceséw technologicznych o dziataniu
rakotwdrczym pracodawca, na wniosek lekarza, jest obowigzany zleci¢ przeprowadzenie
dodatkowych badan stanu zdrowia innych pracownikdédw narazonych w podobny sposdb,
dokona¢ weryfikacji uprzedniej oceny narazenia zawodowego, a w razie potrzeby
zastosowac¢ odpowiednie dodatkowe srodki zapobiegawcze.
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Kodeks pracy - Art. 229. § 5

Pracodawca zatrudniajgcy pracownikédw w warunkach narazenia na dziatanie substancji i
czynnikdow rakotwodrczych lub pytow zwidkniajgcych jest obowigzany zapewni¢ tym
pracownikom okresowe badania lekarskie takze:

1. po zaprzestaniu pracy w kontakcie z tymi substancjami, czynnikami lub pytami;
2. po rozwigzaniu stosunku pracy, jezeli zainteresowana osoba zgtosi wniosek o objecie
takimi badaniami.

Badania, s3 przeprowadzane na koszt pracodawcy, a jesli zaktad pracy ulegt likwidacji
badania s3 wykonywane w wojewddzkim osrodku medycyny pracy wtasciwym ze wzgledu na
miejsce zamieszkania i sg finansowane z budzetu samorzagdu wojewddztwa.

Wyijatek stanowig badania wykonywane w trybie art. 7a ustawy z dnia 19 czerwca 1997 r. o
zakazie stosowania wyrobow zawierajgcych azbest- finansowane z budzetu panstwa.

Uwagi dodatkowe

Przeciwwskazania do pracy w narazeniu na czynniki rakotwoércze:
W narazeniu na czynniki rakotwadrcze nie powinny pracowac:
* kobiety w cigzy i w okresie karmienia piersig (zgodnie z obowigzujgcymi przepisami);

e pracownicy mtodociani.

Nowotwory ztosliwe, powstate w nastepstwie dziatania czynnikow wystepujacych w
srodowisku pracy uznanych za rakotwodrcze u ludzi, figurujg w pozycji 17 wykazu choréb
zawodowych i nalezg do nich:

=

rak ptuca, rak oskrzela;

miedzybtoniak optucnej albo otrzewnej;

nowotwoér uktadu krwiotwérczego;

nowotwor skory;

nowotwor pecherza moczowego;

nowotwoér watroby;

rak krtani;

nowotwor nosa i zatok przynosowych;

nowotwory wywotane dziataniem promieniowania jonizujgcego z
prawdopodobienstwem indukcji przekraczajgcym 10%.
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