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ZAKRES | CZESTOTLIWOSC BADAN PROFILAKTYCZNYCH DO CELOW KODEKSU PRACY —
MATERIALY DLA StUZBY MEDYCYNY PRACY
NARAZENIE NA CZYNNIKI NEUROTOKSYCZNE

W przemysle istnieje wiele substancji toksycznych mogacych uszkadza¢ uktad nerwowy,
czesto z uszkodzeniem innych narzadow. Nastgpi¢ to moze wskutek Swiadomego lub
przypadkowego narazenia na dziatanie czynnika szkodliwego, skutkujgcym ostrym lub
przewlektym zatruciem. Ostre zatrucia przemystowe sg domeng toksykologii. Profilaktyka
przewlektego dziatania szkodliwych czynnikow w srodowisku pracy, a co za tym idzie chordb
zawodowych wskutek przewlektego zatrucia jest istotg dziatan specjality medycyny pracy i
lekarzy specjalistow z innych dziedzin z nim wspotpracujacych. W praktyce, liczne substancje
chemiczne powoduja powstanie nieraz identycznych zespotéw objawéw. Obraz kliniczny
dziatania czynnikdw neurotoksycznych jest nieswoisty — tzn. te same lub podobne
dolegliwosci i objawy wystepujg pod wptywem dziatania szeregu innych przyczyn.
Obraz kliniczny ze strony uktadu nerwowego przewlektej ekspozycji na czynniki
neurotoksyczne przejawia sie w formie 3 zespotéw chorobowych:

— zespotu rzekomo-neurastenicznego,

— encefalopatii,

— zespotu polineuropatycznego,
ktdrych objawy sg podobne niezaleznie od czynnika szkodliwego.

Encefalopatia wskutek przewlektej ekspozycji na zwigzki/substancje neurotoksyczne moze
objawia¢ sie wielopostaciowoscig objawdow, co wynika z ich oddziatywania na uktad
nerwowy, jako catos¢. W niektérych, przewlektych zatruciach zawodowych w obrazie
encefalopatii dominuje zespo6t pozapiramidowy (np. zatrucie manganem, niekiedy tlenkiem
wegla lub dwusiarczkiem wegla) ze znamiennym z spowolnieniem ruchowym, hipomimig i
wzmozeniem napiecia miesniowego oraz drzeniem rak.

Zespot mozdzkowy jest najbardziej znamienny dla przewlektego zatrucia organicznymi
zwigzkami rteci. W badaniu neurologicznym osiowymi objawami sg zaburzenia rownowagi,
niezbornos¢ ruchow, zaburzenia chodu. Czestym objawem neurotoksycznosci czynnikow
szkodliwych na stanowisku pracy sg zawroty gtowy. Cze$¢ z nich wynika z uszkodzenia
obwodowego uktadu réwnowagi, ale wielokrotnie sg pochodzenia osrodkowego.

Postep technologiczny jak tez poprawa warunkow pracy, opieka profilaktyczna nad
pracownikiem sprawity, ze obecnie encefalopatie i polineuropatie zawodowe spotykane s3
znacznie rzadziej, a ich symptomatologia stata sie ubozsza, przebieg kliniczny bardziej skryty i
tagodny.

Opieka profilaktyczna nad pracownikiem

W trakcie badania lekarskiego pracownika eksponowanego na czynniki neurotoksyczne
nalezy zwrdcic szczegélna uwage na:
=  Wystepowanie objawdéw rzekomonerwicowych;
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= (Czy wystepowanie objawéw zespofu rzekomonerwicowego jest wytgcznym
problemem medycznym, czy tez wspotistniejg inne zaburzenia w sferze psychicznej;

= (Czy wystepowanie objawdéw zespotu rzekomonerwicowego poprzedzone byfo
wypadkiem przy pracy, lub innym czynnikiem stresogennym;

= Czy wystepowanie objawdw neurowegetatywnych nie wynika z innych choréb (np.
chordéb uktadu krazenia);

= (Czy wystepowanie zaburzen koncentracji, pamieci, labilnosci emocjonalnej
potwierdzone jest takze przez cztonkdéw rodziny pracownika;

= Czy wystepujg skargi sugerujgce zespot piramidowy, pozapiramidowy, mdzdzkowy
lub polineuropatie;

= (Czy objawy sugerujgce encefalopatie i/lub polineuropatie wystgpity nagle czy
stopniowo narastaty i czy ich ujawnienie nie wigzato sie z istnieniem choroby
samoistnej uktadu nerwowego.

W przypadku pojawienia sie jakichkolwiek watpliwosci w ocenie stanu zdrowia pracownika
nalezy rozwazy¢ wykonanie innych badan dodatkowych i konsultacji:

= konsultacje neurologiczng,

= konsultacje okulistyczng,

= konsultacje laryngologiczng,

= konsultacje psychologiczng,

= konsultacje psychiatryczng.

W zaleznosci od wnioskdw z konsultacji neurologicznej oraz innych specjalistow diagnostyka
stwierdzonych zaburzen u pracownika moze wykracza¢ poza badania laboratoryjne swoiste
(zalecane) dla czynnika szkodliwego na stanowisku jego pracy. W ocenie kompleksowej
nalezy uwzgledni¢ badania obrazowe uktadu nerwowego [rezonans magnetyczny gtowy
(MRI), MRI rdzenia kregowego, tomografie komputerowg gtowy]; badania
elektrofizjologiczne (potencjaty wzrokowe wywotane, badanie przewodnictwa nerwowo —
miesniowego, elektroencefalografie - EEG), ocene uktadu réownowagi: (videonystagmografie,
posturografie), ocene stuchu (audiogram), a takze badania laboratoryjne oraz inne
konsultacje specjalistyczne celem diagnostyki réznicowej pozazawodowej etiologii objawdw.

Uwagi dodatkowe

* Do pracy w ekspozycji na czynniki neurotoksyczne nie powinny byé przyjmowane
osoby z chorobami obwodowego i/lub osrodkowego uktadu nerwowego.

e Toksycznos$¢ substancji stosownych w przemysle nie ogranicza sie wytgcznie do
uktadu nerwowego, ale takze do innych uktadéw, narzadow, dlatego profilaktyka i
diagnostyka zatru¢ zawodowych niejednokrotnie staje sie  wyzwaniem
interdyscyplinarnym.
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