PRACODAWCO!

ZDROWIE TWOICH PRACOWNIKOW
WARUNKUJE EFEKTYWNOSC PRACY

| ABSENCJE CHOROBOWA —

ZADBAJ O JAKOSC OPIEKI PROFILAKTYCZNE)J

Skuteczna prewencja choréb uktadu sercowo-naczyniowego

wymaga wspotpracy pracodawcy i stuzby medycyny pracy.

CZY WIESZ, ZE:

‘Q W 2017 r. w Polsce srednio 5 pracownikéw na 100 zatrudnionych
przebywato na zwolnieniu lekarskim z powodu choroby uktadu
krazenia? Czestos¢ ta istotnie wzrastata po 40 r.z.

Q Pracownik, ktéry codziennie podczas wykonywania obowigzkéw
stuzbowych ok. 5 razy wychodzi na 10-minutowe przerwy
»na papierosa”, pracuje srednio o 24 dni w roku mniej niz
pozostali?

Q Coroczne wykonywanie szczepien przeciwko grypie
u pracownikéw, zwiaszcza obcigzonych czynnikami ryzyka
rozwoju chorob uktadu krazenia lub z juz istniejgcymi
schorzeniami, pozwala zmniejszy¢ absencje chorobowa
i zapobiec diugotrwatej niezdolnos¢ do pracy?

‘Q Stuzba medycyny pracy jest prawnie zobowigzana
do inicjowania i realizowania promocji zdrowia, a zwtaszcza

profilaktycznych programéw prozdrowotnych; wynikajgcych
z oceny stanu zdrowia pracujacych oraz inicjowania dziatan
pracodawcow na rzecz ochrony zdrowia pracownikow

i udzielania pomocy w ich realizac;ji?

INSTYTUT MEDYCYNY PRACY IM. PROF. J. NOFERA

Prowadzenie dziatan zapobiegawczych, w tym podejmowanie inicjatyw
na rzecz profilaktyki choréb zawodowych i'zwigzanych z pracg, w tym ze stuzbg
zotnierzy zawodowych i funkcjonariuszy oraz wzmocnienie zdrowia pracujacych
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POPRAW WARUNKI PRACY: ‘ q

— dostosuj miejsce pracy dla potrzeb os6b z chorobami
uktadu krazenia,

— eliminuj stresory,

— wdrdéz polityke antymobbingowsa,

— jesli to mozliwe, zapewnij elastyczny czas pracy,

— na parkingu pracowniczym ustaw stojaki rowerowe,

— zapewnij dostep do wody zrédlanej, wagi i cisnieniomierza,

— zadbaj o zdrowg zywnos¢ w punkcie gastronomicznym,

— dofinansuj dostep do obiektéw sportowych.

MIEJSCE PRACY WOLNE ‘ Q

OD DYMU TYTONIOWEGO:

— zakaz palenia w miejscu pracy wymaga opisu
w indywidualnie opracowanym regulaminie wewnetrznym,
bezwzglednie wymagaj przestrzegania okreslonych zasad,

— rozwies tablice informujace o zakazie palenia,

— zainstaluj czujniki dymu,

— zapewnij nadzor kierowniczy i system monitoringu,

— zakaz sprzedazy wyrobow tytoniowych w miejscu pracy,

— rozwies plakaty informujgce o szkodliwosci palenia tytoniu,

— zapewnij dostep do materiatow edukacyjnych dla pracownikdéw.

OPIEKA PROFILAKTYCZNA: { Q

— wybierz jednostke stuzby medycyny pracy swiadczaca
kompleksowe ustugi (wizytacje stanowisk pracy, szczepienia itp.),

— zapytaj o programy profilaktyczne, w ktérych mogliby
uczestniczy¢ pracownicy (pomoc w organizacji szkolen,
rozszerzenie pakietu badan obowigzkowych itp.).

Kierownik zadania:
prof. dr hab. Jolanta Walusiak-Skorupa
tel.: (42) 631 47 69

e-mail: Jolanta.Walusiak-Skorupa@imp.lodz.pl
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